
CURRICULUM VITAE 

DATOS PERSONALES 
 

- SERGIO TRENADO ABRIL 
- EDAD: 38 años 
- D.N.I.: 72.139.164 – D 
- Domicilio: Avda. Fernández Vallejo, 192-6 39300 Torrelavega (Cantabria) 
- Tfno: 656 48 24 28 sergiotrenado@hotmail.com 

 
FORMACIÓN 

- Técnico Superior en Administración y Finanzas 
Cursando en el I.E.S. Augusto G. Linares de Santander (A distancia) 

- Técnico Superior en Prevención de Riesgos Profesionales 
Obtenido en el I.E.S. Miguel Herrero Pereda de Torrelavega entre 2004-2006 

- Técnico Superior en Química Ambiental 
Obtenido en el I.E.S. Manuel G. Aragón de Torrelavega entre 2002-2003 

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

- Noviembre 2020 – Enero 2021: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales para Montajes 
Eissen, S.A., en la obra Trabajos de Reforma de la Colada Continua en GSW, S.A. (Grupo Celsa). 

• Tareas de interlocución entre el promotor (GSW) y el contratista principal (SMS-
Concast) en temas relacionados con PRL. 

• Gestión documental 
• Formación e información a los trabajadores sobre el DGPO y la Evaluación de Riesgos 

Específica de la obra. 
• Entrenamientos Básico de Acceso a GSW a los nuevos operarios de la obra. 
• Entrenamientos Específicos GSW (carretilla elevadora, plataforma elevadora, trabajos 

en altura, operaciones con grúa) a los operarios. 
• Investigación de accidentes e incidentes. 
• Inspecciones de Seguridad. 
• Supervisión de trabajos. 

 
- Mayo 2020 – Septiembre 2020: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales para Segurlan 

Prebentzioa, en obra montaje nueva nave Panusa en El Astillero (Cantabria). 
• Supervisión del cumplimiento de las medidas del Plan de Seguridad y Salud. 
• Control de documentación de las distintas subcontratas presentes en obra. 
• Elaboración de Informes Semanales de Seguimiento de la actividad preventiva en obra. 
• Elaboración de Anexos al Plan de Seguridad y Salud de la obra a medida que avanzaban 

los trabajos. 
• Formación e información a los trabajadores en la normativa interna de Panusa. 
• Investigación de accidentes. 

 
- Julio 2015 – Marzo 2020: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales para Gabinete SME, S.L. 

(SPA) en Santander (Cantabria). 
• Coordinador CAE en Paradas Técnicas en Nissan Motor Ibérica: 

• Reuniones diarias de coordinación PRL con las empresas contratistas. 
• Supervisión de los trabajos y propuesta de medidas correctivas/preventivas. 
• Coordinación de los trabajos entre las diferentes contratas. 
• Informes de seguimiento diario de los trabajos de Parada. 

• H&S Manager en Proyecto DeNOx en Solvay Torrelavega para Stork (Fluor Company): 
• Control documental de las empresas contratistas. 
• Revisión de los PSS parciales de las empresas contratistas. 



• Elaboración de Anexos al PSS de la obra. 
• Elaboración y revisión de procedimientos de trabajo seguro. 
• Realización de tool-box talks. 
• Supervisión de los trabajos en obra, controlando condiciones de trabajo, 

corrigiendo desviaciones, proponiendo medidas preventivas/correctivas y 
elaborando informes de las mismas. 

• Supervisión de los permisos de trabajo de las empresas contratistas. 
• Técnico PRL en Proyecto DeSOx en Solvay Torrelavega para Redecam: 

• Tramitación REA. 
• Revisión de PSS parciales de las empresas contratistas. 
• Realización de tool-box talks. 
• Supervisión de los trabajos en obra, controlando condiciones de trabajo, 

corrigiendo desviaciones, proponiendo medidas preventivas y elaborando 
informes de las mismas. 

• Supervisión de los permisos de trabajo de las empresas contratistas. 
• Coordinador PRL en Departamento de Mantenimiento y Sala de Estudios y 

Construcciones en Solvay Torrelavega: 
• Supervisión de los trabajos, controlando condiciones de trabajo, corrigiendo 

desviaciones, proponiendo medidas preventivas/correctivas y elaborando 
informes de las mismas. 

• Coordinación de los trabajos en las Paradas de Mantenimiento de los hornos de 
carbonato. 

• Elaboración informes de seguimiento diario y semanal de los trabajos. 
• Coordinador PRL para Departamento Ingeniería en Nissan Motor Ibérica durante la 

Parada Técnica de Mantenimiento en la planta de Mecanizado: 
• Supervisión de los trabajos en obra, controlando condiciones de trabajo, 

corrigiendo desviaciones, proponiendo medidas preventivas y coordinando los 
diferentes trabajos que lleva a cabo el Departamento de Ingeniería. 

• Elaboración de informes diarios de seguimiento de los trabajos. 
 

- Noviembre 2014 – Mayo 2015: Bombero industrial-Recurso Preventivo para Servisecuritas en 
Astander, S.A. en El Astillero (Cantabria). 

• Supervisión en materia de seguridad y salud en la zona de trabajo asignada. 
• Comprobación previa al inicio de los trabajos, de las condiciones de seguridad frente al 

fuego. 
• Mediciones de gases en los diferentes espacios confinados. 
• Comprobación y mantenimiento de los medios de lucha contra incendios. 

 
- Julio – Agosto 2014: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales  en  Grepcon  HSE. 

Supervisor de Seguridad y Salud en factoría Nissan Motor en Los Corrales de Buelna (Cantabria): 
• Supervisión de los trabajos en obra, controlando condiciones de trabajo, corrigiendo 

desviaciones, proponiendo medidas preventivas y coordinando los diferentes trabajos 
que lleva a cabo el Departamento de Ingeniería. 

• Elaboración de informes diarios de seguimiento de los trabajos. 
 

- Septiembre 2013 – Marzo 2014: Asesor comercial de Seguros Santalucia en oficina de 
Torrelavega (Cantabria): 

• Atención presencial al cliente en oficina. 
• Captación de clientes vía telefónica. 
• Consolidación de la cartera de clientes. 
• Seguimiento del proceso de entrada en vigor de las pólizas. 

 
 
 
 
 



- Abril 2010 – Mayo 2012: Encargado en Prevención de Riesgos Laborales de OM Manutención, 
S.L. Empresa encargada de la logística del almacén de producto acabado de GSW, S.A. (Celsa 
Group): 

• Gestión de la Prevención y establecimiento de una cultura preventiva en los centros de 
trabajo de la empresa en Cantabria. 

• Elaboración del Plan de Acción Anual. 
• Elaboración de la Memoria Anual y de los Informes Mensuales de Actividad. 
• Planificación Anual de las necesidades formativas e impartición de la formación e 

información a los trabajadores. 
• Impartición del Entrenamiento Específico Carretillas Elevadoras (único miembro de 

personal contratista autorizado para ello). 
• Revisión junto al SPA de la Evaluación de Riesgos de los distintos puestos de trabajo. 
• Elaboración de procedimientos de trabajo y SOP’s. Revisión de los existentes. 
• Inspecciones de seguridad: actuaciones/condiciones inseguras, control epi’s, equipos de 

trabajo, cumplimiento SOP’s. 
• Investigación de accidentes/incidentes. 
• Elaboración de planes de acción y propuestas de mejora. 
• Diseño y difusión de aprendizajes de accidentes/incidentes y notas preventivas. 
• Planificación del calendario de reconocimientos médicos periódicos. 
• Elaboración de permisos de trabajo para tareas fuera de los procedimientos y SOP’s. 
• Revisión del estado de los equipos de trabajo (a través de los check-list de cada turno de 

trabajo), control del mantenimiento preventivo e histórico de averías y fallos. 
• Entrega y control de stock de epi’s y ropa de trabajo. 

 
- Diciembre 2009 – Marzo 2010: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales en obra para PRM-

PREVENALIA (SPA) en la obra “Proyecto Renedo 3” en la factoria de Saint-Gobain en Vioño 
de Piélagos (Cantabria). 

• Control documental de las empresas contratistas. 
• Recopilación de datos y elaboración diario de los índices estadísticos del Proyecto. 
• Supervisión de los trabajos en obra, controlando condiciones de trabajo, corrigiendo 

desviaciones y proponiendo medidas correctivas/preventivas. 
 

- Marzo 2007 – Marzo 2009: Técnico en Prevención de Riesgos Laborales para Instituto de 
Control e Inspección, S.L. (SPA) de Guarnizo (Cantabria): 

• Gestión Prevención de la cartera de clientes asignada. 
• Elaboración de Planes, Evaluaciones de Riesgos y Planificaciones Preventivas. 
• Realización de visitas a centros de trabajo de los clientes. 
• Realización de mediciones higiénicas. 
• Investigación de accidentes de trabajo, propuesta de medidas e inclusión en las 

Planificaciones Preventivas. 
• Asistencia a los clientes en los Requerimientos de la ITSS. 
• Formación e información a los trabajadores de las empresas concertadas. 
• Elaboración de PSS y Evaluaciones de Riesgos Específicas. 
• Formación en Cursos Básicos de PRL. 

 
- Septiembre 2006 –  Febrero 2007: Recurso Preventivo para Sontres Prevención y Calidad,  

S.L., en la obra 180 Viviendas de Mompía de Corsán-Corviam (Ppto: 9.000.000 €): 
• Supervisión del cumplimiento de las medidas del PSS. 
• Elaboración de Informes de Visita a obra con las desviaciones detectadas, su corrección 

y la propuesta de medidas. 
• Control de documentación de las distintas subcontratas presentes en obra. 
• Elaboración de Anexos al Plan de Seguridad y Salud de la obra a medida que avanzaban 

los trabajos. 
• Elaboración del Plan de Seguridad y Salud para la unidad de obra "urbanización". 
• Formación e información a los trabajadores. 
• Investigación de accidentes. 



FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

- Curso de Ofimática Office 2000 (Word, Excel, Access, PowerPoint, FrontPage, Outlook) 
realizado en Edicurs Estudios Multimedia con una duración de 280 horas. 2002 

- Técnico en  “Gestión de Calidad” de CEOE-CEPYME Cantabria. 180 horas. 2007 
- Curso “Implantación Sistemas de Gestión OHSAS 18001:2007” a través de ISTAS. 
- Curso “Operador de Carretillas Elevadoras” de Fór-mate Academia de Formación. 20 horas. 

2020. 
 
IDIOMAS 

- Inglés: Certificado nivel B2 en EOI Torrelavega (Cantabria). 
- Curso de Inglés Gestión Comercial (224 horas) en Decroly (Santander). 


